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Porque reconocemos a la investigación como el arte de crear conocimientos, para impulsar

el desarrollo integral de la sociedad e inspirar la construcción de un mundo mejor, nos enorgullece

compartir con nuestros respetados lectores la producción en el área de las ciencias humanas y

sociales que, rigorosamente, hemos seleccionado como parte de este nuevo número de nuestra

Revista Compsideha, en el que promovemos el diálogo multidisciplinario necesario para

comprender nuestra compleja realidad.

En esta edición el ser humano y su calidad de vida constituyen el eje en torno al cual giran

los temas estudiados, con sentido crítico y profundo abordaje epistemológico y metodológico, por

nuestros articulistas, quienes seleccionaron este órgano divulgativo como la ventana desde la cual

comparten sus hallazgos con sus pares, a fin de contribuir con el avance del mundo científico; y

con la comunidad interesada en participar en el proyecto más grande y noble: el logro de una mejor

calidad de vida para todos.

Las producciones científicas seleccionadas para esta nueva edición de la revista

COMPSIDEA versan sobre el ser humano, su liderazgo, su desempeño en las organizaciones, como

un todo integrado por mente, cuerpo, emociones y expresión; además abordan la relación entre el

bienestar individual y colectivo con la dinámica social, cultural y económica de las ciudades, en lo

que representa la ineludible interrelación de las ciencias humanas con las ciencias sociales.

En tal sentido, invitamos a leer las investigaciones publicadas, a saber: “Clima y cultura

organizacional: estrategias para gestionar el talento humano en la Unidad Odontológica Habach”,

un enfoque sobre la importancia de la comunicación dentro de las organizaciones para la

configuración de un ambiente laboral armonioso; “La soledad del gestor y la creación de capital

social: redes de apoyo mutuo entre directivos escolares en contextos de vulnerabilidad”, en el cual

se valora la importancia de la sinergia colectiva en el fortalecimiento de un liderazgo distribuido

para generar bienestar y mayor eficacia en la gerencia institucional; y “Modelos terapéuticos

tradicionales y nuevas tendencias de tratamiento psicológico dentro de la salud mental”, en el que

se plantea la necesidad de conocer y explorar las posibilidades que ofrecen los diversos enfoques

en la atención a la estabilidad conductual de la persona y de los grupos, sobre la base del rigor

científico.
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En cuanto a los factores que inciden en la desenvolvimiento del ser humano como parte de

la sociedad, el lector dispondrá de los artículos “Percepción de afectación psicológica generada por

ruido en los terminales de transporte terrestre de Barquisimeto”, en el cual se analiza la incidencia

de los factores ambientales en el individuo y la colectividad y se considera la necesidad de

establecer políticas públicas y educativas destinadas a controlar elementos perturbadores como el

ruido; y “Manejo de residuos veterinarios en la Clínica Veterinaria Cortegana de la ciudad de Lima,

Perú”, estudio que aporta importantes orientaciones legales y corporativas para evitar la

contaminación ambiental, tema de interés en todos los ámbitos y fundamento esencial para una

convivencia saludable.

Con esta temática, estudiada desde la sensibilidad social y humana, la rigurosidad científica

y el compromiso ético, continuamos dando pasos en la infinita senda del conocimiento, con el firme

propósito de convertir estas páginas en horizonte para la investigación, en referencia para los

estudios de las ciencias humanas y sociales, en un espacio de encuentro de las ideas innovadoras

que requiere el cambiante mundo actual y un Ágora para la reflexión sobre el conocimiento

pertinente en su intención de hacer de este planeta un lugar feliz.


