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Revista Científica Internacional de Ciencias Económicas y Administrativas 

DECISIONES Vol. 3 N° 1 enero – junio 2026 

EDITORIAL 

 

Fiel a su propósito como medio de generación y difusión de conocimiento, la Revista 

Decisiones en esta nueva entrega proporciona una muestra de la consolidación y evidencias de 

novedosos espacios de reflexión crítica e innovación, en el contexto de las Ciencias 

Administrativas. Tal cual demandan las organizaciones contemporáneas, en un momento histórico, 

en medio del desarrollo acelerado de la tecnología, particularmente,  tecnologías de soporte, 

análisis e inteligencia de negocios, todas ellas esenciales para garantizar progreso y crecimiento 

económico. 

En este sentido, los aportes investigativos de esta publicación están alineados con la 

dinámica empresarial, la cual atraviesa en diversos ámbitos una importante metamorfosis, ante la 

cual la Universidad Yacambú asume un rol clave como referente, generando espacios donde se 

observan, analizan e intervienen realidades.  Considerando que las Ciencias Administrativas 

históricamente han estado centradas en la voluntad humana, desde lo operativo hasta lo ético, 

ahora, ante el surgimiento de nuevos espacios y formas, emergen en la academia nuevos 

componentes relativos a las tecnologías, principalmente vinculados a la transformación de la 

gobernanza, en relación a la forma de ejercer la autoridad, el control y la toma de decisiones en las 

organizaciones. 

Como evidencia de este quiebre, el Informe “El futuro del empleo” (2023) del Foro 

Económico Mundial estima que para el año 2027 el 42% de las actividades laborales estarán 

automatizadas, mediante Inteligencia Artificial. En este sentido para el profesional de las Ciencias 

Administrativas, este pronóstico hace imperativo redefinir las competencias profesionales, las 

dinámicas existentes y los retos empresariales. Frente a este complejo panorama, el abordaje 

investigativo, toma mayor relevancia, nos invita a cuestionar y reinventar saberes y nuevas 

prácticas, siempre con una mirada humanista comprometida con la excelencia académica.  

 

Profesora Claudia Echeverri 
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